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河北女子职业技术学院

2022-2023 学年学术委员会年度报告

河北女子职业技术学院学术委员会（以下简称“院学术

委员会”）是学院行使学术事务决策、审议、评定和咨询的

最高学术机构。2022-2023 学年，院学术委员会在学校行政

和党委的领导下，积极贯彻“博学 笃行 勤思 致知”学风

理念，以《河北女子职业技术学院章程》和《河北女子职业

技术学院学术委员会章程》为基本遵循，围绕学校中心工作，

着力推进学术委员会工作规范化、制度化建设，全面发挥学

术审议、咨询作用，认真履行各项职责。现将 2022-2023 学

年度具体工作开展情况总结汇报如下。

一、加强科研管理，科研成果稳定增长

学院认真贯彻国家科技创新驱动战略，紧紧围绕学院建

设和经济社会发展中的问题，积极开展科研工作，真抓实干，

科研综合实力明显增强。共承担各级各类课题立项 45 项，

主持省级课题 8 项。获得河北省教育科学研究优秀成果奖一

等奖 1 项，二等奖 1 项，三等奖 1 项。

二、加强常态化工作管理，积极发挥学术审议评定作用

2022-2023 学年，校学术委员会认真履行学术事务相关

职责，在学术事务的审定、审议、评价等方面发挥了积极作

用。积极发挥学术评审作用，召开学术委员会会议，对相关

科研项目及奖项的申报等进行推荐和评审，审议学院院级课

题，为我院省部级和国家级项目做好培育工作；对各类项目
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申报及即将到期项目进行审核和鉴定，做好各类项目的申报

推荐和结题鉴定工作。有效的提高了我校科研项目申报效率

和质量，使课题项目申报工作更规范化和系统化。

三、加强科研诚信建设，优化学术生态

2022-2023 学年，校学术委员会起草制定《河北女子职

业技术学院学术不端行为查处细则》，进一步规范学院科研

失信行为调查处理工作程序，完善预防和处理科研失信行为

长效机制，建立协同联动查处机制，明确规范严谨查处流程，

强化坚实有力保障监督，提升学院科研诚信和学术规范。同

时，将科研诚信教育内容纳入新教师入职教育，在新教师岗

前入职培训、新干部入职培训、各级各类学术项目申报等环

节开展科研诚信宣讲活动等形式，实现科研诚信教育对科研

人员全覆盖，推动科研诚信教育常态化、规范化、多样化。


